TURKIYE ATICILIK FEDERASYONU
ANTRENOR EGIiTiMi TALIMATI

BiRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amac¢

MADDE 1- (1) Bu Talimatin amaci, Tiirkiye Aticilik Federasyonuna bagli spor dallarina
performans ve/veya rekreatif amagli katilan her yastaki bireylerin egitiminde gorev alacak
antrendrlerin egitimi ve gorev alanlar ile ilgili usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Talimat, Tiirkiye Aticilik Federasyonuna bagh spor dallarinin antrendr
egitim programlari ile bu programlarin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Talimat, 14/12/2019 tarihli ve 30978 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Antrendr Egitimi Y6netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Talimatta gegen;

a) Antrenor: Genglik ve Spor Bakanhigi ve Tiirkiye Aticilik Federasyonundan alinan
antrendorliik belgesine sahip kisiyi,

b) Antrenérliik belgesi: Tiirkiye Aticilik Federasyonuna bagh spor dallarinda kademeler
itibariyla verilen belgeyi,

¢)Antrendr egitim programi: Kademeler itibariyla temel egitim ve uygulama egitiminden
olusan programi,

¢) Bakan: Genglik ve Spor Bakanini,

d) Bakanlik: Genglik ve Spor Bakanligini,

e) Egitici: Antrendr egitim programinda gorev yapmak {izere Bakanlik tarafindan
gorevlendirilen kisiyi,

f) Egitim kurumu: Antrendr egitim programinda gorev yapmak lizere Bakanlik tarafindan
yetkilendirilen kurum veya kurulusu,

g) Gelisim semineri: Antrendrlerin bilimsel ve teknik kapasitelerini artirmaya yonelik egitim
faaliyetlerini,

g) Smav komisyonu/komisyonlari: Sinav Kurulu tarafindan antrendr egitim programi
sinavlarina iliskin is ve islemleri yerine getirmekle gorevlendirilen komisyon/komisyonlar,

h) Sinav kurulu: 14/12/2019 tarihli ve 30978 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Antrendr
Egitimi Yonetmeligi’nin 13 {incii maddesine gore kurulan, temel egitim ve uygulama egitimi
smavini yiiriitmekle gorevli kurulu,

1) Spor Federasyonu: Tiirkiye Aticilik Federasyonu Baskanliinu,

i) Talimat: Tiirkiye Aticilik Federasyonu Antrendr Egitimi Talimatinu,

j)Temel egitim: Kademeler itibariyla antrendr egitim programi kapsaminda yapilan teorik
egitimi,

k) Temel egitim siavi: Kademeler itibariyla antrentr egitim programi kapsaminda yapilan
temel egitim sinavini,

1) Uygulama egitimi: Kademeler itibariyla antrenor egitim programi a yapilan
uygulama egitimini, »

m) Uygulama egitimi sinavi: Kademeler itibariyla antrendr egitifh "”7_‘- _ kaplakunda
yapilan uygulama egitim simavini, y ° ok

n) Yonetim kurulu: Tiirkiye Aticilik Federasyonu Yoénetim Kurul nu,




0) Yonetmelik: 14/12/2019 tarihli ve 30978 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Antrenor
Egitimi Yonetmeligi'ni,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Antrenor Egitim Programi ve Sinavlara Iliskin Esaslar

Antrenor egitim programi

MADDE 5- (1) Antrendr egitim programi, genglik ve spor il miidiirliikleri ile sporla ilgili
diger kurum ve kuruluslarin ihtiyaglar1 esas alinarak temel egitim ve uygulama egitimi olarak
diizenlenir.

(2) Temel egitim, Bakanlik veya yetkilendirecegi Egitim Kurumu tarafindan bes kademe
olarak diizenlenir.

(3) Uygulama egitimi, antrenorlik kademeleri arasindaki gecis siireleri ve bagvurular da
dikkate alinarak her kademe i¢in yilda en az bir kez diizenlenir.

Uygulama egitimi, sinav duyurusu ve basvurusu

MADDE 6 — (1) Uygulama egitimine katilacak aday say1si, basvuru sayisi dikkate alinmak
suretiyle Federasyonun teklifi tizerine Bakanlik onay1 ile belirlenir.

(2) Uygulama egitim ve sinavina katilacak aday sayist ile sartlar1, bagvuru yeri, siiresi, usult
ve diger hususlar, Bakanlik ve Federasyonun internet sitesinde duyurulur.

Uygulama egitimine katilacak adaylarda aranlacak sartlar

MADDE 7- (1) Antrenér egitim programina katilacak adaylarda asagidaki sartlar aranir:

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak.

b) Gorevini devamli yapmasimna engel olabilecek viicut veya akil hastaligi ile maldl
bulunmamak ve ruh saglig1 ve hastaliklar1 uzman hekimlerince akil hastalig1 olmadigina dair karari
gosteren saglik raporu ibraz etmek. Engel durumu bulunan adaylar i¢in Federasyonun saghk ile ilgili
kurulunun karari ile uygulama egitimine katihm durumlarina karar verilir.

¢) Taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis veya asagida
say1lan suglar disinda tecil edilmis hitkiimler hari¢ olmak tizere, kasten islenen bir sugtan dolay1 bir
yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1
suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikép, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin
ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama, kagakeilik veya cinsel
dokunulmazlia kars1 suglar, fuhus, uyusturucu ve uyarici madde imal ve ticareti, kullanimu,
kullanimin kolaylastirma, kullanmak igin satin alma, kabul etme veya bulundurma, haksiz mal
edinme, sike ve tesvik primi suglarindan mahkm olmamak.

¢) Birinci kademe uygulama egitimine katilacaklar adaylar igin en az on sekiz yasin bitirmis
olmak.

d) Bu Talimatin 17 nci madde hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla aym veya daha st
kademedeki temel egitim sinavinda basarili olmak.

(2) 13/7/2019 tarihli ve 30830 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Spor Disiplin
Yonetmeligi ile Federasyonun disiplin veya ceza talimatina gore;

a) Antrenor egitim programina bagvurularin sona erdigi tarihten 6nceki son ii¢ y1l i¢inde bir
defada alt1 aydan fazla veya toplamda bir yildan fazla ceza alanlar,

b) Ug y1l ve iizeri veya siirekli hak mahrumiyeti cezasi alanlar higbir sekilde, Yonetmelik ve
bu Talimat kapsaminda ilgili cezanin verildigi spor dalinda yapilacak antrendr
katilamaz. Dopingle miicadele kural ihlalleri sebebiyle Spor Disiplin Yonetng liﬁ’lfi,le F nun
disiplin veya ceza talimatina gore antrendr egitim programina basvumlqurf s&ne‘il‘erdigl'ﬁr ten
onceki son ii¢ yil igerisinde ceza alanlar yoniinden ilgili yaptirim, tiim sbcff dallarmda’,y'jlgl ak
antrendr egitim programlarina katilamama seklinde uygulanur. X R )




(3) Uygulama egitimine bagvuran aday sayisinin ilan edilen kontenjandan fazla olmasi
halinde yukarida yer alan kogullarin yaninda sirastyla:

a) Federasyona bagl ilgili spor dalinda ISSF (Uluslararas1 Aticilik Sporlar1 Federasyonu)
onayli uluslararasi miisabakalarda derece almis olmak,

b) Federasyona bagl ilgili spor dalinda milli sporcu olmak,

¢) Federasyona bagh ilgili spor dalinda resmi ulusal miisabakalarda almis oldugu dereceleri
belgelemek, '

¢) Federasyona bagli ilgili spor dalinda lisansli sporcu olmak,

d) Beden egitimi veya spor bilimleri alaninda egitimi veren yiiksekogretim kurumlarinda
Federasyona bagli ilgili spor dalinda ders almig olmak,

e) Universite veya yiiksekokuldan mezun olmak,

f) Yabanci dil bildigini belgelemek,

egitime alinmada tercih sebebidir.

Uygulama egitimi

MADDE 8 — (1) Uygulama egitimi bes kademe olarak diizenlenir. Kademelere gore
uygulama egitimine iligkin dersler, derslerin saatleri ve derslerin icerikleri Ek’te diizenlenmistir.

(2) Uygulama egitimine iliskin bagvuru, kayit, ticret ve diger hususlar; Federasyonun teklifi
ve Bakanlik onayi ile belirlenerek Bakanlik ve Federasyonun internet sitesinden duyurulur ve
duyuruda belirtilen usule gore ytirtitilir.

Uygulama egitimi egiticilerinin niteligi

MADDE 9- (1) Uygulama egitiminde gorev alan egiticilerin ayn1 spor dalinda en az bir {ist
kademe antrendrliik belgesine sahip olmasi gerekir. Ust kademe antrenorliik belgesine sahip egitici
bulunmamast halinde aym kademe belgeye sahip egitici gorevlendirilebilir.

(2) Bakanlik tarafindan uygun gériilmesi halinde antrenér uygulama egitiminde spor uzmant,
yabanci spor uzmani veya yabanci antrendr gorevlendirilebilir.

Devam zorunlulugu

MADDE 10- (1) Uygulama egitiminde devamsizlik siiresi, her ne sebeple olursa olsun
toplam ders saatinin yiizde onunu gecemez.

(2) Birinci fikrada belirlenen siirenin iizerinde devamsizlik yapan antrendr adaylarinin
uygulama egitimiyle ilisikleri kesilir.

Uygulama egitimi sinav kurulu ve komisyonlari

MADDE 11- (1) Smav Kurulu, smavlara iligkin hususlarin tespit edilmesi, sinavlarin
yapilmasi, yaptirilmasi, sonuglarinin degerlendirilmesi, ilan edilmesi, itirazlarin sonuglandirilmasi
ve sinavla ilgili diger islemlerin komisyon/komisyonlar marifetiyle yiiriitilmesinden sorumludur.

(2) Smnav_komisyonu/komisyonlari; Smav Kurulu tarafindan Federasyonun teklifi tizerine
gorevlendirilecek bir bagkan, en az iki asil ve aym sayida yedek iiyeden olusur. Smav Kurulu
tarafindan gerek goriilmesi halinde ayrica Bakanlik personeli arasindan bir veya birden fazla iiye
gorevlendirilebilir.

(3) Sinav komisyonu/komisyonlar: bagkan ve iiyeleri; bosanmig olsalar dahi eslerinin,
ticiincii dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve kaym hisimlarmin ve evlatlik iligkisi i¢inde
bulunanlarin katildiklar1 siavlarda gorev alamazlar. Bu durumda olanlarin yerlerine sirasiyla yedek
tiyeler katilir.

(4) Siav komisyonunun sekretarya hizmetleri, Federasyon tarafindan viiriittilir.

Uygulama egitimi ve sinavinin degerlendirilmesi

MADDE 12 — (1) Temel egitimi bagar ile tamamlayan adayla
araciligiyla uygulama egitimine bagvurabilir.

(2) Uygulama egitimi sinavina iliskin hususlar asagida belirtilmy i




a) Uygulama egitiminin sonunda derslerin 6zelliklerine gore ayri ayri yapilacak uygulama
sinavinin yam sira, yazili ve/veya sozlii sinav yapilabilir.

b) Her ders igin siav sonuglar1 yiiz tam puan iizerinden ayr ayr1 degerlendirilir. Sinavlarda
uygulama egitim derslerinden en az yetmis ve {izeri puan alanlar o ders icin bagarili sayilir. Basarisiz
olan adaylar, o dersten tekrar uygulama egitimi almadan siava giremez.

¢) Uygulama egitimini tamamlayarak yapilacak sinavda basarili olanlar, ilgili mevzuatta
aranan diger sartlan tasimalar halinde ilgili kademede antrenorlik belgesi almaya hak kazanir.

Sinav sonuclarina itiraz

MADDE 13- (1) Adaylar, sinav sonuglarmin ilan edilmesinden itibaren bes is giinii
icerisinde, duyuruda belirtilen usulde itiraz edebilir. Itirazlar, on bes is giinii igerisinde incelenerek
karara baglanir.

Antrendr gelisim semineri

MADDE 14- (1) Bakanlik veya Federasyon, her kademedeki antrenorlere yonelik ulusal
veya uluslararast antrendr gelisim semineri diizenleyebilir.

(2) Ulusal veya uluslararasi kurum ve kuruluglar tarafindan diizenlenen seminerler,
Yé6netmeligin 16 nc1 maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda yuriitiiliir.

UCUNCU BOLUM
Antrenorliik Kademeleri, Kademelerin Gorev Tanimlari, Gegis islemleri, Hak ve
Muafiyetler, Belge Verilmesi ve iptali

Antrenérliik kademeleri ve gorev tammlar

MADDE 15- (1) Antrenérlik kademeleri ve gorev tamimlarinda Yonetmeligin 18 inci
maddesi esas alinir.

Antrendr egitim program kademeleri arasinda gegis islemleri

MADDE 16- (1) Temel egitim sinavina katilip basarili olan adaylar i¢in temel egitim sinav
sonuglarinin gegerlilik siiresi dort yildir. Adaylar, temel egitim sinav sonuglari gecerlilik stiresi
boyunca ayni kademedeki uygulama egitimine ve daha alt kademedeki uygulama egitimine
katilabilir.

(2) Adaylarin herhangi bir kademedeki uygulama egitimine katilabilmeleri igin ilgili kademe
veya daha iist kademedeki temel egitimi tamamlayarak yapilacak siavda basarili olmalar gerekir.

(3) Uygulama egitimi;

a) Yardimci antrendt (birinci kademe) uygulama egitimi; birinci kademe temel egitimi
tamamlayarak yapilacak sinavda basarili olup antrendrliige baslayacaklara,

b) Temel antrendr (ikinci kademe) uygulama egitimi; yardimei antrendrliik belgesine sahip,
belge tarihi iizerinden en az bir y1l gegen antrendrlere,

¢) Kidemli antrenér (ligiincii kademe) uygulama egitimi; temel antrenérliik belgesine sahip,
belge tarihi iizerinden en az iki y1l gegen ve temel antrendrliik belgesine sahip olduktan sonra en az
iki gelisim seminerine katildigini belgeleyen antrenorlere,

¢) Basantrenor (dordiincii kademe) uygulama egitimi; kidemli antrenérliik belgesine sahip,
belge tarihi {izerinden en az iki y1l gegen ve kidemli antrenérliik belgesine sahip olduktan sonra en
az iki gelisim seminerine katildigin1 belgeleyen antrendrlere,

d) Teknik direktor (besinci kademe) uygulama egitimi; basantrenérliik belgesine sahip, belge
tarihi iizerinden en az iki y1l gecen ve basantrenérliik belgesine sahip olduktan sonra en az iki
gelisim seminerine katildigini belgeleyen antrendrlere,
yonelik diizenlenen egitimdir. @ *

_.Universitelerin spor bilimleri alani lisans egitimi mezunlar hak @yﬁy,qt ef&

MADDE 17- (1) Universitelerin spor bilimleri alaninda lisans egi ‘r!.;l vefen faNiilfer ya
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gibidir: e Nl e 8

e 7 i e~ i
Mg # :‘*‘. \\'ﬁ' r’;
s o &
“,; VS ’ﬁ.‘\ =



a) Federasyona bagli bir spor dalin ihtisas/uzmanlik olarak aldigini belgeleyenler, temel
egitim ve sinavindan muaf olup kidemli antrenorliik uygulama egitimi ve sinavina katilarak basarili
olmalari halinde kidemli antrendrliik belgesi almaya hak kazanir.

b) Ihtisas/uzmanlik spor dali haricinde en az bir donem Federasyona bagli bir spor dalinda
egitim aldigim belgeleyenler, tercih edecegi yalmzca bir spor dalinda yardime1 antrendrlitk belgesi
almaya hak kazanir. Bu bent kapsaminda daha once farkli bir spor dalim tercih ederek ilgili spor
dalindan yardimei antrendrliik belgesi aldig tespit edilen ilgilinin, Federasyona bagh ilgili spor dali
yardime1 antrendrliik belgesi iptal edilir.

¢) Bu fikra kapsamindakiler, (a) ve (b) bentlerindeki haklarin yam sira mezuniyet tarihinden
itibaren dort yil boyunca Federasyona bagli tim spor dallarinda kidemli antrendrlikk ve temel
antrensrliik kademelerindeki temel egitim ve sinavindan muaftir.

(2) Universitelerin spor bilimleri alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya
yiiksekokullarinin antrendrliik egitimi boliimii disinda kalan mezunlardan;

a) Federasyona bagh bir spor dalinda en az iki dénem egitim aldigim belgeleyenler, temel
egitim ve sinavindan muaf olup tercih edecegi yalnizca bir spor dalinda uygulama egitimi ve
stnavina katilarak basarili olmalar1 halinde temel antrendrliik belgesi almaya hak kazanir. Bu bent
kapsaminda daha once farkli bir spor dalim tercih ederek ilgili spor dalindan temel antrendrliik
belgesi aldig1 tespit edilen ilgilinin, Federasyona bagli ilgili spor dal temel antrendrliik belgesi iptal
edilir.

b) Federasyona bagh bir spor dalinda en az bir dénem egitim aldigim belgeleyenler, tercih
edecegi yalnizca bir spor dalinda yardimer antrendrlik belgesi almaya hak kazanir. Bu bent
kapsaminda daha once farkli bir spor dalim tercih ederek ilgili spor dalindan yardimci antrenorliik
belgesi aldig tespit edilen ilgilinin, Federasyona bagl ilgili spor dali yardimer antrendrliik belgesi
iptal edilir.

¢) Bu fikra kapsamindakiler, (a) ve (b) bentlerindeki haklarin yam sira mezuniyet tarihinden
itibaren dort yil boyunca Federasyona bagli tiim spor dallarinda temel antrendrliik kademesindeki
temel egitim ve sinavindan muaftir.

(3) Universitelerin spor “bilimleri alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya
yiiksekokullarindan lisans mezunu olanlar, Federasyona bagl tiim spor dallarinda yardimci
antrenorliik temel egitim ve sinavindan muaftir.

(4) Universitelerin spor bilimleri alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya
yiiksekokullarindan ¢ift ana dal mezunu olanlar, bu maddenin birinci ve ikinci fikralar1 hiikiimlerine
istinaden, her bir ana dal i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere ilgili spor dalinda durumlarina uygun antrendrliik
belgesi almaya hak kazanir.

(5) Yurt disindaki tiniversitelerin spor bilimleri alaninda egitim veren fakiilte veya
yiiksekokul lisans mezunu olanlardan, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen 6grenim
denkligini ve Federasyona bagl ilgili spor dalindaki ihtisaslarin1 belgeleyenler, temel egitim ve
sinavindan muaf olup Bakanlik veya Federasyon tarafindan agilan uygulama egitimi ve siavlarina
katilarak basarili olmalari1 halinde, durumlarina uygun antrendrliik belgesi almaya hak kazanir.

Basarili sporcu ve antrendrlerinin hak ve muafiyetleri

MADDE 18- (1) Basarili sporcu ve antrenérlerinin hak ve muafiyet islemleri Yonetmeligin
22 nci maddesinde belirtilen usul ve esaslara gore gergeklestirilir.

Ortadgretim mezunlarinin hak ve muafiyetleri

MADDE 19 - (1) Ortadgretim mezunlarinin hak ve muafiyet islemleri Yo
iincii maddesinde belirtilen usul ve esaslara gore gergeklestirilir.

Antrendérliik belgesi

MADDE 20- (1) Antrenérliik belgesi, Yonetmeligin 24 {incii madd
ve bu Talimata uygun sekilde Federasyona basvuru tizerine Bakanlik onay1




Antrenorliik belgesi denklik islemleri

MADDE 21 — (1) Antrenérliik belgesi denklik islemlerinde Y&netmeligin 25 inci maddesi
esas alinir.

(2) Herhangi bir kademede Federasyona bagli spor dali antrendrliik belgesine sahip olanlar,
talepleri halinde Federasyona bagli ilgili engelli spor dallarindan yalnizca birinde, bulunduklar
kademedeki spor dalina iligkin temel egitim ve smavindan muaf olup dogrudan uygulama egitimine
katilabilir.

Antrenorliik belgesinin askiya almmasi ve iptali

MADDE 22- (1) Antrendrliik belgesinin askiya alinmasi ve iptali, Yonetmeligin 26 nci
maddesinde belirtilen usul ve esaslara gore gergeklestirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Talimatta yer almayan hiikiimler

MADDE 23-(1) Bu Talimatta yer almayan hususlar hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 24 — (1) 27/09/2023 tarihinde Bakanlik internet sitesinde yayimlanan Talimat
yiriirlikten kaldirilmastir.

Yiiriirlik

MADDE 25- (1) Bu Talimat, Bakanlik internet sitesinde yayimlandig tarihte yiuriirlige
girer.

Yiiriitme

MADDE 26- (1) Bu Talimat hiikiimlerini Federasyon Bagkan yiiriitiir




Ek:1

TURKIYE ATICILIK FEDERASYONU

ANTRENOR EGiTiMi TALIMATI HAVALI VE ATESLI SILAHLAR UYGULAMA EGITiMi DERS iCERiK VE SAATLERI

1 iNCi KADEME YARDIMCI ANTRENOR — DERS iCERIGI VE SAATLERI (40 SAAT)

SPOR DALI OYUN KURALLARI
BILGISI (8 SAAT)

SPOR DALI EKIPMAN BiLGIiSi VE TEKNIK TEMELLERI
(12 SAAT)

YENi BASLAYANLARDA VE GENCLERDE
ATICILIK OGRETIMI (12 SAAT)

SPOR DALI YETENEK SECiMi VE

* Emniyet tedbirleri

* Genel Poligon Standartlari
* Kiyafet, Ekipman, Hedef ve
Miihimmat Kurallari

* jIgili Dallar Yarisma Kurallar
* Yarisma Gorevlileri

* Cezalar

* [tirazlar

* Kiyafet, Ekipman, Hedef ve Miihimmat Bilgisi ve ilgili
Dal Disiplinlerin tanitimi

* Sporcu-Silah ve Miihimmat Uyum Bilgisi

* Hakim (Baskin) goz belirleme

* Temel Atis Pozisyon Stilleri; olumlu ve olumsuz yénleri
* Stillere gére Durus, Tutus, Bakig, Hazir Pozisyonu ve
Atisi Bitiris Pozisyon Bilgileri

* Rutinler; olumlu ve olumsuz yonleri

* Sporcunun taninmasi (Egitim durumu, spor
6zge¢misi, maddi durum, hedefleri vb.)

* Yasa ve cinsiyete gore psikomotor gelisim
* Biyomekanik

* Genel ve 6zel Isinma

* {lgili spor dalini destekleyici egitsel oyunlar
* Sporcu-Antrendr iletisimi

* Etik kurallar

PERFORMANS GELISIMI (8 SAAT)
* Antrenman takibi ve uygulanmasi
* Yetenek Secim Yontemleri (Alan ve
Laboratuvar Testleri, Bilimsel Secim, Dogal
Segim)
* Spor Dali Gozlem Teknikleri
* Veri Kayit Yontemleri
* Raporlama
* Geribildirim
* Yapici Elestiri Yontemleri
* Karakter Geligimi ve Diiriistliik

. o e .

2 NCi KADEME TEMEL ANTRENOR — DERS iCERiGIi VE SAATLERI (48 SAAT)

SPOR DALI OYUN KURALLARI
BILGISI (8 SAAT)

SPOR DALI TEKNiK OGRETiIM BECERISi VE
TAKTIKSEL YAKLASIMLAR (20 SAAT)

SPOR DALI TEMEL KONDUSYON
ANTRENMAN YONTEMLERI VE
ANTRENMAN PLANI (16 SAAT)

SPOR DALI PERFORMANS GOZLEM,
DEGERLENDIRME VE iLETiSIM
YONTEMLERI (4 SAAT)

* Yarisma Kurallan
Diizenlemeler-Giincellemeler

* Malzeme ve Ekipman Kurallari
Diizenlemeler-Giincellemeler

* jigili Spor Dali Disiplinleri ve Sporcularin Uygulayisi
* Biyomekanik

* Durus Pozisyonunun Belirlenmesi

* \/iicut Pozisyonu (Pozisyonlarin avantaj ve
dezavantajlari)

* Ayak arasi agilar ve ayaklarin konumlari (Avantaj ve
Dezavantajlari)

* Tutus Pozisyonunun Belirlenmesi

*_ E| Tutus Pozisyonlari Avantaj ve Dezavantajlari (Kabza,
El kundag)

* Kol Pozisyonlari ve Dirsek Agilari (Avantaj ve
Dezavantajlari)

* Tetik Tutus Pozisyonlari (Avantaj ve Dezavantajlari)
* Bakis Pozisyonunun Belirlenmesi

* Goz Bakis Acist, Gorlis Alan Genisligi

* Hazir Pozisyonu, Tetigi Cekis ve Atigi Bitiris

* Nefes Kontroli

* Omuz/El-Silah Baglantisi

* Kuvvet, Dayanikhlik, Esneklik, Denge ve
Cabukluk Antrenmanlari

* Motivasyon, Kaygi, Stres, Korku, Ozgiiven,
Odaklanma ve Dikkat Kavramlari

* Reaksiyon, Dikkat ve Sezinleme Zamani
Antrenmanlari

* Uyariimighk Kavrami ve Kuramlar

* imgeleme Yéntemi

* Gevseme Teknikleri (Nefes Kontrolii, Otojenik
Egzersiz vb.)

* Kapsam-Siire-Siddet-Siklik Kavramlari

* Mikro-Makro Dongiiler ve Planlarini Hazirlama

* Uygun Antrenman - Yontem  Sirasinin
Belirlenmesi

* Tek Zirveli, 2 Zirveli ve Cok Zirveli Planlar
Hazirlama

*  Dinlenme,
Surantrenman

Toparlanma, Tikenmislik ve

* Performans ve Rapor Degerlendirmesi

* Yetenek Segim Yontemleri (Alan ve
Laboratuvar Testleri, Bilimsel Se¢im, Dogal
Segim)

* Geribildirim Dongiisi

* Sporcunun ve Antrendriin Not Defteri

* Etkili Mesaj Génderme ve Alma

* jletisim Bozukluklar




* Odaklanma/Dikkat
* Dogru Stilin Belirlenmesi
* Ortama Uygun Ekipman Ve Kiyafet Kullanimi

* Temel Beslenme Bilgisi

3 UNCU KADEME KIDEMLI ANTRENOR — DERS iCERIGi VE SAATLERI (40 SAAT)

SPOR DALI OYUN KURALLARI
BILGISI (4 SAAT)

SPOR DALI GUNCEL TEKNiK — TAKTIK BILGILER VE
PERFORMANS ANALIZI (12 SAAT)

SPOR DALI FiZiKSEL VE ZiHINSEL
ANTRENMAN YONTEMLERI (12 SAAT)

SPOR DALI iLETiSiM YONETIM VE
PLANLAMA (12 SAAT)

* Yarisma Kurallan
Diizenlemeler-Giincellemeler

* Malzeme ve Ekipman Kurallar
Diizenlemeler-Giincellemeler

* Spor Dali Tekniksel/Taktiksel Yeni Yaklasim veya Stiller
* \/{icut Pozisyonu (Pozisyonlarin avantaj ve
dezavantajlar)

* Ayak arasi agilar ve ayaklarin konumlari (Avantaj ve
Dezavantajlari)

* El Tutus Pozisyonlari Avantaj ve Dezavantajlari (Kabza,
El kundag)

* Kol Pozisyonlari ve Dirsek Agilari (Avantaj ve
Dezavantajlari)

* Tetik Tutus Pozisyonlari (Avantaj ve Dezavantajlari)

* 5oz Bakis Agisi, Goriis Alan Genisligi

* Yaygin Hata Diizeltmeleri

* Mithimmat Diizeltme Yontemleri

* Antrenman Programi Kontroli ve Analizi

* Spor Dalini Uygulayis hatalari ve C6zim Yolu
Tartigmalari

* Sezon Donemlerine Goére Antrenman Cesitliligi
ve Yiiklenme Diizeyleri

* Bolgesel Kuvvet, Dayanikhlik ve Cabukluk
Antrenmanlari

* Reaksiyon Antrenmanlari

* Dikkat Egzersizleri

* Koordinasyon Antrenmanlari

* imgeleme (Zihinde Canlandirma) Calismalari

* Yardimci Antrendrlerin Yonetimi

* Olimpik Antrenman Planlamasi (4 Yillik)
* Yetenek Secim Yontemleri (Alan ve
Laboratuvar Testleri, Bilimsel Se¢im, Dogal
Segim)

* [statistiksel Verilerin Kayitlari ve
Yorumlanmasi

* Yarisma ve Antrenman Performanslarinin
Karsilastiriimasi

* Takim Yonetimi

* Seckin Sporcular ile Calisma

* Yarisma Planlamasi

* Yarisma ve Antrenman Analizi

* Etkili iletisim Yontemleri

* Geribildirim

4 UNCU KADEME BASANTRENOR — DERS iCERiGi VE SAATLERI (40 SAAT)

SPOR DALI ANTRENMAN VE
TEMEL BESLENME (8 SAAT)

SPOR DALI ANALIZ TARTISMALARI VE ISTATISTIK
(16 SAAT)

SPOR DALI TAKIM YONETIMI, YARISMA
SURECI VE ILETISIM (16 SAAT)

* Sezon Dénemlerine Gore
Antrenman Cesitliligi, Yiiklenme
Diizeyleri ve Dinlenme

* Sezon Dénemlerine Beslenme
Yontemleri

* Farkh Antrenman Tirleri;
Olumlu ve Olumsuz yonleri

* Spor Dali Tekniksel/Taktiksel Yeni Yaklasim veya Stiller
* Farkli Tekniklerin Degerlendirilmesi; Olumlu ve
Olumsuz Yénleri

* Farkli Taktiklerin Degerlendirilmesi; Olumlu ve Olumsuz
Yonleri

* Yarisma ve Antrenman Performans Verilerinin
Karsilastiriimasi

* Gelisimin Kontroli, Degerlendirilmesi ve Performans
Artirimi

* Hata Tespiti ve Dlizeltme Yontemleri

* Liderlik (Liderlik Modelleri, Takim Normunu
Yaratmanin Kurallari ve Ortaya Cikabilecek
Sorunlar)

* Antrenor Yonetimi ve Kontroli

* Takim Yénetimi

* Yarisma Siireci (Ulusal-Uluslararasi)

* Sporcu ve Antrendr Kariyer Planlama
Rehberligi

* Beden Dili ve Etkili Kullanimi

* Yapici Elestiri Yontemleri
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